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Podstawa prawna

1.

10.

11.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z
pozniejszymi zmianami),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. Nr 61, poz. 624 z
pozniejszymi zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 13 czerwca 2003r. w sprawie
ramowych statutow: publicznego centrum ksztalcenia ustawicznego, publicznego osrodka
doksztatcania 1 doskonalenia zawodowego oraz publicznego centrum ksztatcenia
praktycznego (Dz.U. Nr 132, poz. 1226),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 czerwca 2009r. w sprawie publicznych
placowek ksztalcenia ustawicznego, publicznych placéwek ksztatcenia praktycznego oraz
publicznych osrodkow doksztatcania i doskonalenia zawodowego (Dz.U. Nr 99, poz. 828),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz.U. Nr 83, poz. 562 z poézniejszymi
zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. poz. 186),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegbtowej
organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz. 649),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2015 r.
poz. 1113).



Rozdziatl 1. Postanowienia ogolne

§1

1. Nazwa jednostki : "Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Brodnicy".
2. Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Brodnicy, zwane dalej Centrum jest
publiczna, o§wiatowa jednostka organizacyjng.
3. Siedzibg Centrum sg obiekty szkolne w Brodnicy przy ul. Mazurskiej 28.
4. Centrum miesci si¢ w budynkach zlokalizowanych:
a) w Brodnicy przy ul. Mazurska 28,
b) w Brodnicy przy ul. Karbowska 29,
c) w Brodnicy przy ul. Al. Lesna 2,
d) w Brodnicy przy ul. Mazurska 16 (internat).

§2

1. Organem prowadzacym Centrum jest Powiat Brodnicki.
2. Siedzibg organu prowadzacego jest Brodnica, ul. Kamionka 18.

3. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kujawsko — Pomorski Kurator O§wiaty.

§3

1. Centrum uzywa nazwy w pelnym brzmieniu na tablicach urzgdowych, $wiadectwach,
pieczeciach 1 pieczgciach urzegdowych. Dopuszcza si¢ uzywanie skrotu: CKZiU.
2. Centrum posiada piecze¢ urzedowa wspdlng dla wszystkich szkot wehodzacych w jego sktad

o tresci:

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Brodnicy, ul. Mazurska 28 oraz dwie
pieczecie okraglte o $rednicy 35 1 20 mm z godlem 1 napisem w otoku Centrum Ksztalcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Brodnicy.

3. Szkoty wchodzace w sktad Centrum uzywaja pieczgci zgodnie z ponizszym wzorem:
Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego
w Brodnicy

(nazwa szkoty lub placowki)



§4

Obstuge administracyjng 1 finansowa Centrum zapewnia Powiatowe Centrum Obslugi w

Brodnicy.
§5

W sktad Centrum wchodza nastepujace szkoty i1 placowki:
1. Technikum,
2. Technikum im. Zestancéw Sybiru,
3. Branzowa Szkota I stopnia z oddzialami Zasadniczej Szkoty Zawodowej,
4. Branzowa Szkota I stopnia im. Zestancéw Sybiru,
5. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego ze szkotami:
1) Szkota Podstawowa dla Dorostych z oddziatami Gimnazjum dla Dorostych,
2) Liceum Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych,
3) Szkota Policealna dla Dorostych.

6. Centrum Ksztatcenia Praktycznego,
7. Osrodek Doksztalcania 1 Doskonalenia Zawodowego,
8. Internat.

§6

Wszystkie szkoly i placowki wchodzace w sktad Centrum posiadajg wspdlng administracje, baze

dydaktyczng i materialno — techniczna.



Rozdzial 2. Ceremonial szkolny

10.

11.

§7

Szkota posiada opracowany ceremoniat szkolny.

Ceremonial szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajacych zespotowe i indywidualne
zachowanie si¢ ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow uczestniczacych w uroczystosciach
panstwowych, patriotycznych, religiijnych 1 innych uroczystosciach szkolnych 1 poza
szkolnych.

Ceremonial nie okresla wszystkich elementow poszczegélnych uroczystosci. Uzaleznione sg
one od charakteru uroczystosci, gtdbwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.

Za organizacj¢ i przebieg uroczysto$ci odpowiada wyznaczony nauczyciel (opiekun pocztow),
ktory przeprowadza uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez Dyrektora
scenariuszem.

Ceremoniatl szkolny jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujacej do
wychowania w duchu tradycji i poszanowania ojczyzny.

Szkota posiada wlasny sztandar.

Sztandar znajduje si¢ w zamykanej gablocie w holu szkolnym i udostgpniany jest na
uroczystosci szkolne:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) s$lubowanie klas mundurowych,
3) pasowanie na ucznia w rzemiosle,
4) uroczystosci patriotyczne,
5) zakonczenie nauki przez uczniow Centrum,

6) zakonczenie roku szkolnego.

Godto znajduje si¢ w centralnym punkcie kazde;j sali lekcyjnej, na auli, w gabinecie dyrektora,
pokoju nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolnej.

Poczty flagowy 1 sztandarowy oraz uczen prowadzacy uroczystosci i jego zastepca, wybierani
sg przez Samorzad Uczniowski na wniosek opiekuna pocztow.

Poczty flagowy i sztandarowy sktadaja si¢ z pocztow gtownych oraz pocztu zastepczego po
trzy osoby w kazdym.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym oraz prowadzenie uroczystosci szkolnych jest
zaszczytem, dlatego w ich sktad wchodzg uczniowie o wzorowej postawie. Kandydatow do
pocztu sztandarowego oraz uczniow prowadzacych uroczystosci, przedstawia opiekun

pocztow- Dyrektorowi Centrum.



12. Uczestniczac w poczcie sztandarowym oraz prowadzacy uroczystosci uczniowie, powinni by¢

13.

16.

17.
18.

ubrani od$wigtnie: uczniowie — biata koszula, ciemne spodnie i marynarka oraz krawat,

uczennice — biate bluzki, granatowe spddnice.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy,
2) czapki,

3) spodnice dla dziewczat,
4) krawaty dla chtopcow,
5) biate rekawiczki.

Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach, na ktorych wystepuje poczet flagowy

i sztandarowy.

Uroczystosci prowadzi opiekun pocztéw lub uczen prowadzacy uroczystosci.

Prowadzenie uroczysto$ci mozna powierzy¢ nauczycielom.

§8

Schemat uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

wejscie Dyrektora Centrum i zaproszonych gosci na akademie,

powitanie,

wprowadzenie pocztéw flagowego 1 sztandarowego 1 od$piewanie hymnu panstwowego,
na komende¢ prowadzacego ,,Prosze o powstanie” uczestnicy powstaja z miejsc po
komendzie ,,Bacznos$¢- przyjmuja postawe zasadnicza, poczet flagowy i1 sztandarowy
wchodzg do sali,

po zatrzymaniu pocztu sztandarowego w ustalonym miejscu prowadzacy daje komendg:
,»Spocznij”’- nastepuje przygotowanie flagi panstwowej do wciggnigcia na maszt.

Po komendzie ,,Do hymnu”, nastepuje odSpiewanie hymnu Rzeczypospolitej Polskiej,

Po od$piewaniu hymnu prowadzacy wydaje komendg: ,,Po hymnie”, ,,Poczty wstap”
,,Prosze¢ o zajecie miejsc”,

przemoéwienie Dyrektora Centrum,

przeméwienie zaproszonych gosci,

10) podczas uroczystosci §lubowania klas mundurowych, pasowania na ucznia w rzemiosle

oraz pozegnania absolwentow — wg scenariusza uroczystosci.



11) Wyprowadzenie sztandaru przez poczty: flagowy i sztandarowy
- na komende prowadzacego ,,Prosz¢ o powstanie” uczestnicy powstaja z miejsc,
- na komende prowadzacego ,,Poczty wystap”’- poczty wystepuja,
- na komende prowadzacego ,,Baczno$¢ — sztandar szkoly- odprowadzi¢” przyjmuja
postawe zasadnicza.
12) Poczet sztandarowy wychodzi z sali, po czym nastepuje komenda: ,,Spocznij” i ,,Prosze o
zajecie miejsc”,
13) Cze$¢ artystyczna,
14) Pozegnanie, zakonczenie uroczystosci,

15) Po wyjsciu gosci wychodzg uczniowie pod opieka nauczycieli.

Rozdzial 3. Cele i zadania Centrum

§9

1. Centrum realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okre§lone w ustawie
0 Systemie o$wiaty, a w szczegolnosci przygotowuje ucznidw/stluchaczy do wykonywania
czynnosci zawodowych na najwyzszym poziomie oraz zapewnia uczniom/ stuchaczom petny 1
wszechstronny rozwoj intelektualny, emocjonalny i fizyczny, zgodnie z potrzebami i
mozliwo$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godnosci osobistej.

2. Centrum realizuje cele, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzac:

1) szkoty dla mtodziezy,

2) szkoty dla dorostych,

3) ksztalcenie wustawiczne w formach pozaszkolnych — kursy doskonalace, kursy
umiejetnosci zawodowych, kursy kompetencji ogdlnych, kwalifikacyjne kursy zawodowe
oraz inne kursy umozliwiajace uzyskiwanie i uzupelnianie wiedzy, umiej¢tnosci i
kwalifikacji zawodowych.

4) dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,

5) internat.

3. Centrum wspolpracuje z pracodawcami i organizacjami pracodawcow.



4. W zakresie ksztalcenia umozliwia:

1) zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty oraz zdawania egzaminu maturalnego (liceum i technikum) i egzaminu
umozliwiajacego uzyskanie $wiadectwa i1 dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie,

2) uzupelienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

3) pobieranie nauki we wszystkich typach szkot przez mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

4) dostosowanie tresci i metod oraz organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznia lub stuchacza,

5) objecie opieka uczniow lub stuchaczy szczeg6lnie uzdolnionych,

6) edukacje patriotyczng i obywatelska,

7) przygotowanie do uczestnictwa w roznych formach kultury,

8) dostarczenie absolwentom kryterium $wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej, w tym
dalszego ksztalcenia.

5. W zakresie ksztalcenia umiej¢tnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy stwarza warunki do:

1) efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie,

2) poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet,

3) rozwijania otwartosci i tolerancji wobec innych ludzi, kultur i religii,

4) rozwijania kompetencji zainteresowan i uzdolnien,

5) zwalczania zagrozen Srodowiska naturalnego i zagrozen spotecznych,

6) poprawnego zachowania si¢ podczas uroczystosci i imprez masowych.

6. W zakresie ksztalttowania osobowosci zmierza si¢ do tego, aby uczniowie lub stuchacze:

1) znajdowali warunki do wszechstronnego rozwoju osobowosci i odnalezienia miejsca we
wspolczesnej rzeczywistosci,

2) uczyli si¢ szacunku dla wspolnego dobra,

3) przygotowali si¢ do zycia w rodzinie, spoteczenstwie i panstwie,

4) potrafili rozpoznawaé warto$ci moralne,

5) dazyli do rzetelnej pracy, do samoksztatcenia i osiggniecia zyciowych celow,

6) stawali si¢ odpowiedzialni i samodzielni,

7) byli odporni na wpltyw patologii spotecznych,

8) wspotpracowali ze srodowiskiem lokalnym.



7. W zakresie ksztattowania umiejetnosci funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym
Centrum zapewnia uczniom i shluchaczom ochrong przed tresciami, ktore moga stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego ucznidw i shuchaczy, w
szczegOlnosci: pornograficznymi, eksponujacymi agresje 1 przemoc, zawierajagcymi zachowania
naruszajgce normy obyczajowe, propagujacymi nienawis¢ 1 dyskryminacje.

8. W zakresie opieki zdrowotnej zapewnia edukacj¢ zdrowotng i edukacj¢ profilaktyczng.

§ 10

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej Centrum s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne:
a) z zakresu ksztatcenia ogdlnego w celu realizacji podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego,
b) w ramach ksztalcenia zawodowego w celu realizacji podstaw programowych
ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach,
c) w formie kursoéw zawodowych:
- kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,
- kurséw umiejetnosci zawodowych,
- kurséw innych, umozliwiajagcychuzyskiwanie 1 uzupelnianie  wiedzy,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne:
a) z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
b) dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,
c) rewalidacyjne,
d) prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
e) rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow w ramach kot zainteresowan.
3) Na zyczenie rodzicow uczniéw lub petnoletnich uczniéw Centrum organizuje nauke religii,
zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej oraz zajecia o tematyce etyczno-moralnej na zasadach i w wymiarze

okreslonym odrgbnymi przepisami.

10



. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje Dyrektor Centrum, za zgoda

organu prowadzacego szkole 1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Centrum moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

§11

Centrum wykonuje inne swoje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

realizacje szczegdtowych celow i zadan  wychowawczych zawartych w  Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym uchwalonym przez Rad¢ Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

stwarzanie mozliwosci doksztalcania si¢, doskonalenia zawodowego nauczycieli i
uzyskania kolejnych stopni awansu zawodowego,

Scistg wspotprace z rodzicami ucznidw w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem zawodu lub dalszego kierunku ksztatcenia,

pomoc w przygotowywaniu uczniow do udziatu w zawodach sportowych, konkursach i
olimpiadach przedmiotowych,

umozliwianie realizacji indywidualnego toku nauczania i indywidualnego programu nauki
w przypadku ucznidow/stuchaczy wybitnie zdolnych,

umozliwianie realizacji indywidualnego toku nauczania i indywidualnego programu nauki
w przypadku uczniéw lub stuchaczy posiadajacych orzeczenia i opinie,

ksztatcenie w uczniach 1 stuchaczach umiejetnosci samorzadnos$ci 1 aktywnego udzialu w
zyciu szkoty,

organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu wspoétdziatania z poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami

$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom, stuchaczom i rodzicom,

10) sprawowanie opieki nad uczniami i stuchaczami, a w Sposob Szczegdlny nad uczniami i

stuchaczami niepetnosprawnymi, badZ znajdujacymi si¢ w trudnej Sytuacji rodzinnej,

losowej lub materialne;j.

11



§12

1. Centrum prowadzi edukacj¢ dla uczniow i stuchaczy w nastepujacych zawodach (w przypadku
utworzenia oddziatu):
1) napoziomie wyksztatcenia sredniego:

a. technik ekonomista,

=)

technik informatyk,

technik mechatronik ,

e ©

technik rolnik,
technik architektury krajobrazu,
technik budownictwa,

technik zywienia i uslug gastronomicznych,

o Q —H~ o

technik organizacji reklamy,
I. technik technologii zywnosci,
J. technik logistyk,
k. technik hotelarstwa,
I. technik mechanizacji rolnictwa,
m. technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki.

2) na poziomie wyksztalcenia zasadniczego zawodowego W zawodach wyszczegolnionych w
zalgczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 23 marca2017 r. poz.
622);

3) na poziomie szkoty policealnej wg zapotrzebowania na rynku pracy.

2. Dyrektor Centrum, w porozumieniu z organem prowadzacym, wprowadza nowe zawody po

zasiegnigciu opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy.

§13

Cele i zadania Centrum realizowane sa w oparciu 0 obowigzujace podstawy programowe oraz

plany i programy nauczania dotyczace kierunkow ksztalcenia.
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§ 14

Integralng czgscig Centrum s3: Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, Centrum  Ksztatcenia

Praktycznego oraz O$rodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego z siedzibg w Brodnicy,

przy ul. Mazurska 28, umozliwiajace uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji

zawodowych.

1. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego realizuje nastgpujace cele i zadania:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

ksztalcenie, doksztalcanie i doskonalenie o0sob dorostych w oparciu o podstawe
programowg oraz przedmiotowe lub modutowe programy nauczania badz wykorzystuje
metody i techniki ksztalcenia na odlegtos¢,

przygotowuje oferte ksztalcenia ustawicznego,

opracowuje 1 wydaje materialy metodyczno - dydaktyczne dla stuchaczy,

doskonali metody pracy dydaktyczno - wychowawczej, w szczegolnosci w zakresie
ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia zawodowego os6b dorostych,

gromadzi informacje naukowo - techniczne dla potrzeb ksztalcenia, doksztalcania i
doskonalenia 0s6b dorostych, ze szczegdlnym uwzglednieniem kierunkow ksztalcenia,
doksztatcania i doskonalenia prowadzonych przez Centrum,

wspotpracuje z placowkami ksztatcenia ustawicznego w kraju i za granica,

w ramach realizacji praktycznej nauki zawodu wspolpracuje z pracodawcami oraz z
Powiatowymi i Wojewddzkimi Urzgdami Pracy i Radami Rynku Pracy.

prowadzi zajecia z zakresu praktycznej nauki zawodu, wynikajace z programu nauczania

dla danego zawodu,

2. Centrum Ksztalcenia Praktycznego realizuje nast¢pujace cele i zadania:

1)

z zakresu praktycznej nauki zawodu, wynikajagce z programu nauczania dla danego
zawodu, polegajace na prowadzeniu:

a) zajg¢ praktycznych dla ucznidw szkol prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w

zakresie catego lub czesci programu nauczania dla danego zawodu,

b) zaj¢¢ pozwalajacych na zdobycie wiedzy, kompetencji personalnych i spotecznych,

2) moze prowadzi¢ ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, takich jak:

a) kwalifikacyjne kursy zawodowe,

b) kursy kompetencji ogdlnych,

C) kursy umiejetnosci zawodowych,

d) inne kursy umozliwiajace uzyskanie i uzupelnienie wiedzy, umiejetnosci i

kwalifikacji zawodowych,
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3.

3)

4)

5)
6)
7)

1)

2)

zlecone przez organ prowadzacy, urzedy pracy 1 podmioty gospodarcze, a w szczegdlnosci:
a) organizuje specjalistyczne doskonalenie nauczycieli teoretycznych przedmiotow
zawodowych i praktycznej nauki zawodu w zakresie nowoczesnej techniki i
technologii,
b) organizuje dla osob dorostych: pracujgcych, bezrobotnych i innych, kursy
podwyzszajace kwalifikacje lub umozliwiajace uzyskanie dodatkowych kwalifikacji,
€) podejmuje dzialania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,
przeprowadza egzaminy zewngtrzne, w zawodach, dla ktérych Centrum uzyskato
upowaznienie Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku do zorganizowania
praktycznej czesci egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodach,
przygotowuje oferte ksztatcenia dostosowang do potrzeb rynku pracy,
opracowuje i wydaje materiaty metodyczno - dydaktyczne,
wspotpracuje z placowkami doskonalenia nauczycieli w zakresie podnoszenia umiejgtnosci
zawodowych nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz z innymi centrami ksztalcenia

praktycznego w kraju i za granica.

Osrodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego realizuje nastgpujace cele 1 zadania:

organizuje doksztatcanie teoretyczne milodocianych pracownikéw zatrudnionych u
pracodawcow w celu nauki zawodu, wynikajacego z podstawy programowej i programu
nauczania dla danego zawodu w formie turnusu doksztatcania teoretycznego mtodocianych
pracownikow.
prowadzi ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych poprzez:

a) kwalifikacyjne kursy zawodowe,

b) kursy umiejetnosci zawodowych,

€) kursy kompetencji ogdlnych,

d) inne kursy umozliwiajagce uzyskanie i uzupelnienie wiedzy, umiejetnosci |

kwalifikacji zawodowych,

3) wspodlpracuje z urzgdami pracy w zakresie szkolenia osOb zarejestrowanych w tych

urzedach 1 z pracodawcami w zakresie ksztatcenia ustawicznego pracownikow.
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§ 15

1. Centrum posiada wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego uchwalony przez Radg
Pedagogiczng w porozumieniu z Radg Rodzicow.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zawiera w szczegolnosci: cele, zadania i1
sposob realizacji.

3. Zajecia z doradztwa zawodowego prowadzone sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Dyrektor Centrum zatrudnia nauczyciela doradce zawodowego lub wyznacza innego nauczyciela
do realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

5. Dyrektor Centrum powotuje zespot do spraw doradztwa zawodowego.

6. Wszyscy nauczyciele podejmuja dzialania z zakresu doradztwa zawodowego stosownie do wieku
1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw polegajacych na rozpoznawaniu i rozwijaniu uzdolnien i

zainteresowan, jako podstawy przyszlych decyzji.

§ 16

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegoélnych ucznidéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania Kariery i
podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w

zakresie doradztwa zawodowego.

15



Rozdzial 4. Organizacja i formy wspolpracy z rodzicami

§17

1. Pierwotne i najwicksze prawa wychowawcze i edukacyjne w stosunku do swoich dzieci maja
rodzice.

2. Zadaniem Szkoty jest wspomaganie i ukazywanie dobrych wzorcéw. Szkota wspotdziata z
rodzicami uczniow i wychowankéw w sprawie wychowania i ksztatcenia mlodziezy

3. Rodzice maja prawo przedstawiania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegélnych
nauczycieli do wychowawcy klasy i dyrektora Centrum za posrednictwem Rady Rodzicow

4. Kazdy z rodzicbw ma obowigzek reagowac na przejawy niewlasciwego zachowania uczniow w
szkole i po za jej terenem.

5. Kazdy z rodzicow ma obowigzek reagowaé na niewlasciwe zachowanie nauczycieli, a
szczegblnie na przejawy naruszania godnosci ucznia i informowac o tym dyrektora Centrum lub
wychowawce

6. Rodzice zobowigzani s3:

1) wspiera¢ proces nauczania i wychowania

2) zasiggac informacji na temat dzieci, ich zachowania i postepéw w nauce

3) uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow

4) troszczyc¢ si¢ o dobre imig szkoty

5) do systematycznego monitorowania z wlasnej inicjatywy postepow w nauce, zachowania i
frekwencji swojego dziecka

7. Rodzice odpowiadaja materialnie za szkody wyrzadzone przez ich dzieci.

8. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zasad i zamierzen edukacyjnych, wychowawczych i profilaktycznych w szkole
i danej klasie

2) wplywu na ustalanie zatozen i tworzenie ,,Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego”

3) znajomosci przepisdOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw

4) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postgpow 1 przyczyn trudno$ci w nauce

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci
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6) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu oraz sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty
9. W celu realizacji praw rodzicow okreslonych w ust. 8 szkota organizuje:
a) zebrania ogdlne rodzicow w poszczegolnych poziomach klas
b) zebrania klasowe rodzicow

c) rozmowy indywidualne z rodzicami

Rozdzial 5. Organy Centrum i ich zadania

§18

1. Organami Centrum sa:
1) Dyrektor ;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski szkot dla mtodziezy;
4) Samorzad Stuchaczy szkot dla dorostych;

5) Rada Rodzicow uczniéw szkot dla miodziezy.

§19

1. Kompetencje Dyrektora Centrum:

1) reprezentuje Centrum na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Centrum;

3) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum;

4) organizuje i koordynuje dzialalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg oraz
administarcyjno — gospodarcza Centrum,;

5) wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Centrum z zakresu
prawa pracy;

6) zapewnia warunki do realizacji statutowych celow i zadan Centrum, dba o wlasciwg
atmosfere 1 dyscypling;

7) odpowiada za poziom, wyniki nauczania i wychowania;
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8) stwarza warunki do dzialania w Centrum: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

9) decyduje o przyznawaniu nagrod, dodatku motywacyjnego oraz wymiarze Kkary
porzadkowej nauczycielom i innym pracownikom Centrum;

10) wykonuje uchwaty Rady Pedagogicznej Centrum;

11) odpowiada wobec organu prowadzgcego za majatek szkoty, jego prawidtowe utrzymanie i
zabezpieczenie;

12) prowadzi dokumentacj¢ dziatalno$ci Centrum oraz wykonuje inne czynnos$ci wynikajace z
obowigzujacych przepisow;

13) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw,

14) koordynuje dziatania organéw Centrum,

15) zapewnia, w miar¢ mozliwo$ci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) realizuje zadania zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej Centrum, podjete w
warunkach jej kompetencji stanowiacych,

17) przygotowuje projekt planu finansowego Centrum i dysponuje $rodkami okreslonymi w
planie finansowym oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

18) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez Centrum oraz innym pracownikom podczas pracy,

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdtowych,

20) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonalenia zawodowego,

21) decyduje 0 uznaniu przygotowania zawodowego osoby niebedacej nauczycielem, za
odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢, z zastosowaniem odrgbnych przepisow,

22) decyduje o0 przyjeciu uczniow do klasy pierwszej, stuchaczy na semestr pierwszy,

23) realizuje zadania zgodnie z zarzadzeniami organow nadzorujacych Centrum,

24) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej Centrum,

25) przygotowuje projekty uchwat na Zebrania Plenarne Rady Pedagogicznej Centrum,

26) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

27) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Centrum,

28) organizuje dziatalnos¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza Centrum,
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29) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

30)jest tworcg lub koordynatorem prawa wewnetrznego Centrum, czuwa nad jego
przestrzeganiem,

31) przygotowuje przydziaty nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

32) przygotowuje organizacj¢ pracy Centrum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych,

33) powierza stanowiska Wicedyrektoréw i innych stanowisk kierowniczych po zasiegnig¢ciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej Centrum,

34) tworzy nauczycielskie zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo -
zadaniowe i powotuje przewodniczacych, kierujacych praca tych zespotow,

35) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzamindow przeprowadzanych w Centrum,
kiedy sprawuje nadzor pedagogiczny,

36)w drodze decyzji, skresla ucznia lub stuchacza z listy ucznidéw lub shuchaczy w
przypadkach okreslonych w Statucie Centrum. Skre$lenie nastgpuje na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego lub Rady
Stuchaczy,

37) wspoélpracuje z Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i Radg Stuchaczy, organem
prowadzacym oOraz z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, dyrekcjami szkot,
zaktadami pracy, urzedami pracy, w porozumieniu z organem prowadzacym i PO
zasiggnieciu opinii powiatowej i wojewodzkiej rady rynku pracy, ustala zawody, w ktorych
ksztatci Centrum,

38) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego uczniow,

39) organizuje zajecia dodatkowe rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno — wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegbdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.
2. Wszyscy pracownicy maja obowigzek wykonywaé swoja prace zgodnie z obowiazujacymi

przepisami i powierzonymi obowigzkami ustalonymi przez Dyrektora Centrum.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje wyznaczony Wicedyrektor.
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§ 20

Rada Pedagogiczna Centrum jest kolegialnym organem i sklada si¢ ze wszystkich nauczycieli

zatrudnionych w Centrum.

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

zatwierdzanie planow pracy Centrum,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promoc;ji,

podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Centrum,

podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy Centrum.

Dokonywanie nowelizacji w statucie, badZ zatwierdzanie nowego statutu.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

organizacje¢ pracy Centrum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

projekt planu finansowego Centrum,

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien,
propozycje Dyrektora Centrum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

zestawy podrgcznikdw, materiatdw edukacyjnych oraz materiatdw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajg¢cia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego
zestawu programoOw nauczania.

Tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Uchwaly Rady Pedagogicznej Centrum sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w

obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna Centrum ustala regulamin swojej dziatalnosci i dziata zgodnie z nim.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.

5. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze Stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego Centrum.
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10.

W przypadku okreslonym w ust. 5 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomié¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Dyrektor Centrum wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy Centrum i1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami
prawa, po zasiegnigciu opinii organu prowadzgcego Centrum. Rozstrzygni¢cie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Centrum.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej maja obowiazek zachowaé tajemnicg¢ stuzbowa w zakresie
dostepu do danych osobowych ucznidéw/stuchaczy, ich rodzin oraz spraw poufnych,

wykonuje inne czynnosci wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 21

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkot dla mtodziezy, a Samorzad Stuchaczy
w szkole dla dorostych - wszyscy sluchacze szkot dla dorostych. Organy Samorzadow sa
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow, a organy Rady Stuchaczy w szkole dla dorostych -
jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy. Samorzady Uczniowskie i Rada Stuchaczy w
szkole dla dorostych moga przedstawia¢ Radom Pedagogicznym oraz Dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach Centrum, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw/stuchaczy, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celami i Stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu (zachowania
stuchaczy szkot dla dorostych nie ocenia sig),
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
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5)

6)

7)

8)

9)

prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem,

prawo wyboru nauczycieli pelnigcych role opiekunow Samorzadow 1 jednocze$nie
szkolnej rady wolontariatu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Centrum podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dzialan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddzialdow klasowych. Szczegotowe zasady
wolontariatu  w Centrum okre$la regulamin wolontariatu, bg¢dacy odrgbnym
dokumentem.

Samorzad Uczniowski oraz Rada Stuchaczy w szkole dla dorostych ustalaja regulamin

swojej dziatalnosci i dziatajg zgodnie z nim.

10) Rada Stuchaczy w szkole dla dorostych, w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej

szkoty, moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrodel. Zasady

wydatkowania tych funduszy okresla regulamin.

2. Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.

3. Szkolny wolontariat jest szansa dla wolontariuszy na zdobycie nowej wiedzy i nowych

umiejetnosci, takich jak:

1)
2)

3)
4)

Udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce,

Zbiorki pieniedzy dla potrzebujacych ucznidow Centrum poprzez, np. zorganizowanie
kiermaszu $wigtecznego, loterii fantowej itp.

Zbiorki podrecznikow 1 ksigzek,

Dziatania kulturalne, szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek,

glownie o tematyce humanitarne;.

4. Rada wolontariatu dziata zgodnie z wtasnym regulaminem.

5. Rada wolontariatu wspotpracuje z dyrektorem Centrum w zakresie diagnozowania potrzeb,

organizacji i realizacji zadan w zakresie wolontariatu.

6. Rada wolontariatu przygotowuje program swojego dziatania na dany rok szkolny.
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§ 22

1. Kompetencje Rady Rodzicow:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

przedstawia innym organom szkoty, organowi prowadzacemu szkole, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny wnioski o opinie w sprawach dotyczacych dziatania 1
funkcjonowania szkot mtodziezowych wchodzacych w sktad Centrum;

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Centrum uchwala program wychowawczo-
profilaktyczny dla miodziezy;

wystepuja do Rady Pedagogicznej i Dyrektora oraz organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw szkoly dla mtodziezy po uprzednim poinformowaniu Dyrektora Centrum,

opiniujg program i harmonogram poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania,
opiniujg zestaw podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,
opiniuja wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia, zaj¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych i specjalistycznych organizowanych dla
uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

wnioskujg do Dyrektora Centrum o umieszczenie w projekcie planu finansowego Centrum
wlasnych potrzeb,

w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkol Centrum, Rada Rodzicéw moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okreslaja regulaminy,

§23

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady wspotdziatania organow szkoty:

1)

2)

3)

kazdy organ szkoly moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow szkoty,
proponujac swoja opini¢ w danej sprawie, nie naruszajagc kompetencji organu
uprawnionego,

organy szkolty moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany informacji lub pogladéw,

Dyrektor zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty o planowanych

i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.
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2. Sposob rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoty:

1)

2)

konflikty miedzy organami szkoly rozwigzywane sa wolg porozumienia, we wzajemnym
szacunku i poszanowaniu stron,

w przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoty, z wylgczeniem Dyrektora
Centrum, organem wilasciwym do ich rozstrzygania jest Dyrektor Centrum. Od wyniku
rozstrzygnigcia, organom przyshuguje prawo do odwotania w terminie 14 dni do organu

prowadzacego szkote,

3) jezeli strong  sporu jest Dyrektor Centrum, woOwczas organem wilasciwym do

4)

rozstrzygnie¢cia sporu jest organ prowadzacy szkote,
kazda ze stron moze, w sytuacji braku mozliwo$ci porozumienia, wystapi¢ ze sporng
sprawg do organu prowadzacego szkote lub innej, wlasciwej dla sprawy, instytucji

panstwowe;j.
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Rozdzial 6. Organizacja Centrum

§ 24

1. Centrum pracuje w oparciu 0 arkusz organizacyjny opracowywany przez dyrektora Centrum
na kazdy rok szkolny, w ktorym okresla si¢ szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania
i opieki. Arkusz powinien by¢ opracowany do 30 kwietnia i zatwierdzony przez organ
prowadzacy do 30 maja kazdego roku poprzedzajacego rok szkolny, na ktory arkusz jest
opracowany.

2. W arkuszu organizacji Centrum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow Centrum
facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdélng liczb¢ godzin przedmiotéw 1 zajec
obowigzkowych oraz liczbe przedmiotéw nadobowigzkowych.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego ustala si¢ tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych.

4. Terminy rozpoczynania i kofczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych, ferii zimowych, egzaminow maturalnych, egzamindéw potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie okresla ,,Kalendarz roku szkolnego”, wydawany przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej na dany rok szkolny.

5. Podsumowanie i zakonczenie nauki I semestru ustala si¢ na drugi tydzien stycznia, a z
poczatkiem trzeciego tygodnia stycznia rozpoczyna si¢ semestr Il bez wzgledu na termin ferii
zimowych.

6. Dla uczniéw Branzowej Szkoly I stopnia z oddzialami Zasadniczej Szkoly Zawodowej,
ktorzy ukonczyli nauke teoretyczng a maja przedluzong nauk¢ zawodu z przyczyn
niezaleznych od ucznia, klasyfikacj¢ koncoworoczng przeprowadza si¢ na najblizszej radzie
pedagogicznej.

7. Podstawowa jednostka organizacyjng Centrum jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizuja obowigzkowe zajecia edukacyjne
okreslone planem nauczania zgodnym z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego oraz
programu nauczania w danym zawodzie ustalong przez Ministerstwo Edukacji Narodowej dla
danego typu Szkoty.

8. Nauczyciele moga wpisa¢ do szkolnego rejestru programoéw nauczania odpowiedni program
nauczania ogolnego i zawodowego sposrod programdéw nauczania wpisanych do wykazow
MEN albo opracowa¢ wtasny program samodzielnie lub z wykorzystaniem programow

wpisanych do wykazow MEN.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Program nauczania ogdlnego 1 zawodowego opracowany przez nauczyciela samodzielnie lub
z wykorzystaniem programow wpisanych do wykazow MEN moze zosta¢ wprowadzony do
szkolnego zestawu programow nauczania po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczycieli danego
zespotu przedmiotowego 1 pozytywnej opinii rady pedagogicznej. Decyzje o wprowadzeniu
danego programu do szkolnego zestawu programoéw podejmuje Dyrektor Centrum.

Program specjalizacji w zawodzie opracowuje szkolny zespdt nauczycieli przedmiotow
zawodowych.

Szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikow do uzytku w danym typie szkoty
dopuszcza dyrektor Centrum po zatwierdzeniu rady pedagogicznej do 30 marca danego roku
na nastepny rok szkolny.

Liczbe oddzialéw okresla organ prowadzacy.

Oddzial dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
planéw nauczania.

Niektore zajecia edukacyjne w szczego6lnosci z wychowania fizycznego, nauki jezykow
obcych, zajecia fakultatywne moga by¢ prowadzone w grupach oddzialowych,
mig¢dzyoddzialowych.

Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ realizowane w zespotach miedzyoddziatowych z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych.

Uczniowie Centrum odbywaja praktyke zawodowa w zalezno$ci od rodzaju specjalnosci w
wymiarze okreslonym przez ramowy program nauczania w terminie okreslonym przez Radg
Pedagogiczna.

Godzina lekcyjna edukacyjnych zaje¢ teoretycznych trwa 45 minut.

Godzina edukacyjnych zaje¢ praktycznych trwa 55 minut.

Godzina specjalistycznych zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

§ 26

Centrum organizuje, w Centrum Ksztalcenia Praktycznego, praktyczna nauke zawodu dla
uczniéw i stuchaczy szkot wlasnych oraz szkot zewnetrznych na podstawie umowy.

Praktyczna nauka zawodu jest realizowana przez uczniow i stuchaczy zgodnie z programem
nauczania dla zawodu, przyjetym w szkolnym planie dla danego oddziatu.

. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk

zawodowych.
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Praktyczna nauka zawodu jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczebno$¢ grupy
powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania dla danego zawodu i uwzgledniac
specyfik¢ nauczania zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy w sprawie
prac wzbronionych mtodocianym.

Na praktyki zawodowe uczen lub stuchacz, zgodnie z odrebnymi przepisami, moze zostaé
skierowany do podmiotéw wskazanych przez Dyrektora Centrum.

Catosc¢ ksztalcenia praktycznego organizuje, i nad jego przebiegiem sprawuje nadzor, Dyrektor
Centrum Ksztalcenia Praktycznego.

Uczen lub stuchacz realizujacy praktyczng nauke zawodu w Centrum, na zlecenie szkoty
macierzystej, zobowigzany jest do przestrzegania zasad niniejszego Statutu w czesci dotyczacej
Centrum Ksztatcenia Praktycznego.

Centrum Ksztatcenia Praktycznego organizuje doksztatcanie w formach pozaszkolnych (
kursy kwalifikacji zawodowych, kursy umiejetnosci zawodowych, kursy kompetencji ogélnych
oraz inne kursy umozliwiajace uzyskanie i uzupetienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji

zawodowych.

§ 27

Centrum organizuje, w O$rodku Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego, doksztatcanie
teoretyczne, w zakresie przedmiotoéw zawodowych, mtodocianych pracownikow zatrudnionych
u pracodawcow w celu nauki zawodu 1 uczeszczajacych do Branzowej Szkoty I stopnia z
oddziatami Zasadniczej Szkoly Zawodowe;.

Doksztatcanie teoretyczne mlodocianych realizuje si¢ w wymiarze odpowiednim do zakresu
doksztalcania teoretycznego, na ktore zostal skierowany mtodociany.

Doksztatcanie teoretyczne mtodocianych odbywa si¢ w formie turnusow. Liczebno$¢ turnusu
okres$lajg odrgbne przepisy.

Catos¢ ksztalcenia w Osrodku Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego organizuje, i nad
jego przebiegiem sprawuje nadzor, Kierownik Osrodka Doksztatcania i Doskonalenia
Zawodowego.

Uczen lub stuchacz, realizujacy doksztalcanie teoretyczne w Centrum, na zlecenie szkoty
macierzystej, zobowigzany jest do przestrzegania zasad niniejszego Statutu w czegsci dotyczacej

Osrodka Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego i Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

27



Osrodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego organizuje doksztatcanie w formach
pozaszkolnych( kursy kwalifikacji zawodowych, kursy umiejetnosci zawodowych, kursy
kompetencji og6lnych oraz inne kursy umozliwiajace uzyskanie i uzupelnienie wiedzy,

umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych.

§ 28

Centrum organizuje w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego ksztatcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych, tzn. kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umiejetnosci
zawodowych, kursach kompetencji ogélnych oraz innych kursach umozliwiajacych
uzyskiwanie i uzupelnianie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych, a takze w
szkotach dla dorostych.

Centrum moze realizowa¢ zadania z zakresu praktycznej nauki zawodu, wynikajace z programu

nauczania dla danego zawodu.

§ 29

. Biblioteka dziata w obiektach przy ul. Mazurskiej 28, Karbowskiej 29. Biblioteka jest

pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow i stuchaczy, zadan

dydaktycznych i wychowawczych Centrum, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicoOw.

. Bibliotek¢ prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Biblioteka gromadzi, wypozycza i udostepnia zbiory i zasoby techniczne uczniom, stuchaczom

i nauczycielom.

Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Centrum do

tygodniowego planu zaje¢ w sposdb umozliwiajacy uzytkownikom jak najwigkszy dostep do

zbiorow.

. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

1) udostgpnianie uczniom, stuchaczom, nauczycielom i rodzicom ksigzek i innych zrodet
informacji,

2) ksztaltowanie umiej¢tnosci uczniow w  zakresie samodzielnego poszukiwania
informacji,

3) porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz Kkrytycznego i
umiejetnego wykorzystania technologii informacyjnej 1 mediow,

4) uczenie uczniéw i stuchaczy aktywnego odbioru dobr kultury,
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5) inspirowanie ucznioéw i stuchaczy do rozwijania zainteresowan,
6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow i stuchaczy oraz

wyrabianie i poglgbianie nawyku czytania i uczenia sig.

§ 30

1. Dla ucznidéw, uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania, Centrum organizuje internat.

2. Szczegbdlowe zadania i organizacj¢ internatu okresla regulamin internatu.
§31

1. Swietlica prowadzona przez Centrum jest placowka przeznaczona dla uczniéw danej szkoty.
2. Swietlica zapewnia mlodziezy zorganizowang opieke wychowawcza. Stuzy realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow.

3. Funkcjonowanie $wietlicy Centrum reguluje jej wewnetrzny regulamin.

Rozdzial 7. Bezpieczenstwo uczniow

§32

1. Nad bezpieczenstwem ucznidéw czuwaja i sag odpowiedzialni nauczyciele szkoty:
1)w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje,
2)w czasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,
3)w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaj¢¢ poza szkotag-nauczyciel i ustalony opiekun.
2. Zasady, organizacj¢ 1 harmonogram dyzurow w czasie przerw miedzy lekcjami okresla
dyrektor Centrum.
3. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji, na dyzurze miedzylekcyjnym inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora Centrum.
4. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad
uczniami okreslajg odrebne procedury.
5. Centrum zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na terenie

Centrum, poza nim o ile jest wspdtorganizatorem badz uczestnikiem imprezy.
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Rozdzial 8. Nauczyciele i inni pracownicy Centrum

§33

1. W Centrum zatrudnia si¢:
1) nauczycieli,
2) pedagogdw,
3) psychologéw,
4) pracownikow administracyjnych,

5) pracownikoéw obstugi.

§ 34

1. Nauczyciel lub opiekun semestru prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidéw i shuchaczy.

2. Do obowiazkéw nauczycieli naleza w szczegolnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow i stuchaczy,

2) odpowiedzialnos¢ za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny,

4) dbanie o frekwencj¢ ucznidéw i stuchaczy na zajeciach,

5) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp i p.poz. organizowanych przez Centrum,

6) pehienie dyzurow na przerwach miedzy lekcjami oraz przed rozpoczgciem zajec,

7) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejg¢tnosci pedagogicznych,

8) shuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna,

9) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej,

10) wtasciwe i terminowe prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno - wychowawczej,

11) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem egzaminu maturalnego,
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
o6smoklasisty,

12) sprawowanie funkcji opiekuna stazu nauczyciela stazysty lub kontraktowego,

13) prowadzenie prac w ramach zespotow przedmiotowych i zadaniowych,

14) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

15) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
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16) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu

ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich

Uczestnictwo w zyciu szkoty;

17) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniéw w

celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

18) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny

funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidow 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty lub oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych

dziatan.

19) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora Centrum.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, srodkow dydaktycznych w
nauczaniu swego przedmiotu lub zajg¢ zgodnie z  zatwierdzonymi przez Radg
Pedagogiczng programami nauczania,

wyposazenia w niezb¢dne pomoce dydaktyczne, literaturg metodyczna,

wspotdecydowania, jako czlonek Rady Pedagogicznej, o kierunku rozwoju Centrum,
jego planie pracy i innych sprawach w ramach kompetencji Rady Pedagogicznej,
decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepéw swoich ucznidéw lub
stuchaczy,

wyrazania opinii w sprawie oceny zachowania swoich uczniow,

nagradzania uczniow lub shuchaczy 1 wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznieh oraz
form dziatan wychowawczych dla swoich uczniow i stuchaczy,

uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy i innych uprawnien wynikajacych z przepisow
prawa o$wiatowego,

opieki i doradztwa doswiadczonego nauczyciela, opiekuna stazu dla nauczycieli
odbywajacych staze pedagogiczne, udziatu w lekcjach pokazowych,

korzystania z pomocy doradcy metodycznego.
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§ 35

1. Dyrektor Centrum powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca, a w przypadku szkot dla

dorostych — opiekunem semestru.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci pozadane jest, aby

wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty cykl nauczania.

§ 36

1. Zadaniem wychowawcy klasy szkét w CKZiU dla mlodziezy jest sprawowanie opieki

wychowawczej nad uczniami, a w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia,
przygotowanie ucznia do Zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

ksztalttowanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1 winien:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

zdiagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankéw,

opracowa¢ wspolnie z rodzicami 1 uczniami Plan Wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,

utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

wspolpracowa¢ z  rodzicami, wilaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych,

wspotpracowac z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,

sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

czuwac nad systematycznym uczg¢szczaniem ucznidw na zajecia,

udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia si¢, wyboru zawodu,
ksztattowa¢ wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i

poszanowaniu godnos$ci osoby ludzkiej,

10) utrzymywac¢ staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu w nauce i

zachowaniu si¢ ucznia,

11) na miesiagc przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej powiadomi¢ rodzicow o

wszystkich przewidywanych dla niego stopniach rocznych/$rodrocznych,
32



12) prowadzi¢ zebrania z rodzicami swoich wychowankow,

13) prawidtowo i estetycznie prowadzi¢ dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dziennik,
arkusze ocen, $wiadectwa szkolne, harmonogram  pracy wychowawczej, tematy godzin
wychowawczych),

14) ustali¢ state godziny przyje¢ rodzicoéw w ciggu roku szkolnego.

3. Wychowawca ma prawo do:

1) wspoldecydowania z uczniami i rodzicami ucznidéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub edukacyjny,

2) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od Dyrektora Centrum i instytucji wspierajacych prace CKZiU,

3) decydowania o ocenie zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii innych
nauczycieli, zgodnie ze Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,

4) ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania wychowankow,

5) wnioskowania 0 pomoc w rozwigzaniu probleméw swoich wychowankéw do organdéw

szkoty lub innych oséb.

§ 37

1. W zajeciach wspomagajacych rozwoj uczniow, organizowanych przez szkote, moga brac¢ udziat
takze wolontariusze.

2. Wolontariusz to osoba fizyczna, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia.

3. Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslonych w

porozumieniu z dyrektorem Centrum.

§38

1. Zadania opiekuna semestru w szkotach dla dorostych:

1) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania powierzonego semestru,

2) odpowiedzialnos¢ za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) czuwanie nad przestrzeganiem przez shuchaczy ustalonego porzadku przez Centrum i
regulaminow,

4) dbanie o frekwencje stuchaczy na zajgciach,

5) informowanie Dyrektora Centrum i Rady Pedagogicznej o wynikach nauczania
powierzonego semestru,

6) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy,
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7) prawidlowa realizacja procesu dydaktycznego,

8) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe ich traktowanie,

9) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

§39

1. Do zadan pedagoga i psychologa Centrum nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan 1 dziatah diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

diagnozowanie sytuacji wychowawczych szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych Dbarier¢ 1 ograniczajagcych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow dzieci 1
mlodziezy,
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym i

pozaszkolnym uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego Uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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2. Zadania pedagog i psycholog realizuje we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Dyrekcja Centrum,

rodzicami,

nauczycielami i innymi pracownikami Centrum,

poradnig psychologiczno - pedagogiczna,

poradniami specjalistycznymi,

innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy (m.in. Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji, Sagdem  Rejonowym,

szczeg6lnie Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich).

§ 40

Zadania innych pracownikdéw wynikajg z zakresu ich obowiazkow oraz odrgbnych przepisow.

Rozdzial 9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 41

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow $rodowiskowych

wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego

ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego Uczestnictwa w zyciu szkoty oraz

w $srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng szkole wynika w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegllnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlekte;j;
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9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych

11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania

efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

§ 42

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

§ 43

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Centrum.

§ 44
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy W szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani

dalej ,,specjalistami”.

§ 45

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoéw ucznia;
3) dyrektora Centrum;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;

7) kuratora sadowego;
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8) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajgcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

2. W szkole dla mtodziezy pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym;

6) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

3. W szkole dla dorostych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezace]
pracy ze sluchaczem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow, a takze w
formie:

1) zaj¢¢ zwiagzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
2) porad i konsultacji;
3) warsztatow

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

5. Dyrektor Centrum organizuje wspomaganie szkoty 1 w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan

majacych na celu poprawe jakos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 46

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

§ 47
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ nie

moze przekraczac 5.
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§48

Zajecia rozwijajace  kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla  ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze

przekraczac 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniéw.

§49

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i

pelnym uczestnictwem w zyciu szkoly. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 10.

§ 50
Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetno$ci  uczenia si¢, zajgcia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zaj¢cia specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

§51

W przypadku szkoty podstawowej, branzowej szkoty I stopnia i technikum, zajgcia zwigzane z
wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu uzupeiniajg dziatania szkoty 1 placowki w zakresie

doradztwa zawodowego.

§ 52

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, jest organizowana dla uczniow, ktoérzy mogg uczeszczac
do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu
zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i

wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

§53

Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

38



§ 54

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym ustalenie
dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu, w ktorego sktad
wchodza: wychowawca, nauczyciele, specjalisci.

Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegoélnych form udzielania

uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 55

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedag realizowane, dyrektor
Centrum niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole, rodzicow ucznia albo

petnoletniego ucznia.
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Rozdzial 10. Uczniowie i sluchacze

§ 56

1. Do technikow i Branzowej Szkoty I stopnia przyjmowani sg absolwenci gimnazjow.
2. Do Liceum Ogolnoksztalcagcego dla Dorostych przyjmowani s3 absolwenci szkoty
podstawowej, gimnazjow 1 zasadniczej szkoty zawodowe;.

3. Do szkotly policealnej przyjmowani sg osoby posiadajagce wyksztatcenie srednie.

§ 57

1. Prawa uczniéw i sluchaczy:

1) prawo do procesu ksztalcenia zgodnie z wymogami higieny pracy umystowej;

2) prawo do opieki wychowawczej, ochrony przed przemocg fizyczng i psychiczng oraz
poszanowania godnosci wlasnej;

3) prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan;

4) prawo do rozwijania swoich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji w celu ich
poglebiania oraz korzystania z wyposazenia Centrum,;

5) prawo do prezentowania swoich umiej¢tnosci i zdolnosci w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych i innych formach wspotzawodnictwa;

6) prawo do rzetelnej, sprawiedliwej i jawnej oceny, umotywowanej przez nauczyciela na
wniosek ucznia lub rodzica;

7) prawo do pomocy dydaktycznej w przypadku trudnosci w nauce;

8) prawo do porad i opieki pedagogicznej;

9) prawo do aktywnego uczestnictwa w zyciu Centrum, przez dzialalno$¢ w organizacjach
mtodziezowych, kotach, klubach 1 sekcjach oraz Samorzadzie Uczniowskim;

10) prawo do sktadania egzaminow zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

11) prawo do ztozenia skargi do Dyrektora Centrum w przypadku nieprzestrzegania jego praw.

12) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych,

13) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie narusza ona débr osobistych innych osob,

14) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

15) poszanowania godnosci osobistej i nietykalnosci,

16) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadows oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole, korzystania z poradnictwa psychologiczno -

pedagogicznego i zawodowego oraz szkolnej stuzby zdrowia.
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17) korzystania z biblioteki szkolnej oraz zbioru literatury technicznej w Centrum.

§ 58

1. Centrum udziela pomocy uczniom, ktorzy sa w trudnej sytuacji materialnej, rodzinnej, poprzez

umozliwienie zakwaterowania w internacie, dorazng pomoc materialng (stypendia,

zapomogi) w miarg posiadanych przez Centrum s$rodkow finansowych, zgodnie z aktualnie

obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Centrum udziela uczniom szkot dla mtodziezy pomocy i wsparcia poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

Opracowanie  Szkolnego Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  dotyczacego
niepozadanych zjawisk wychowawczych i spotecznych,

organizowanie uczniom doraznej pomocy w zakresie biezacych spraw bytowych i
dozywiania we wspoétpracy z Radg Rodzicow,

wspolprace szkoty z poradnig psychologiczno - pedagogiczna,

dziatanie pielegniarki szkolnej w zakresie opieki zdrowotnej i dziatan profilaktycznych,
scistg wspotprace wychowawcy z domem rodzinnym,

otoczenie szczegolng opieka uczniow, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc,

organizowanie pomocy kolezenskiej,

stworzenie warunkow do nauki w szkole dla uczniow begdacych w trudnej sytuacji rodzinne;.

3. Centrum wspotpracuje z instytucjami takimi jak: poradnie psychologiczno - pedagogiczne,

miejskie i gminne o$rodki pomocy Spotecznej i inne w zakresie:

1)

2)
3)

dostosowywania wymagan edukacyjnych do orzeczen poradni psychologiczno -
pedagogicznych,

organizacji nauczania indywidualnego,

pozyskiwania $rodkow materialnych i pomocy rzeczowej dla uczniow i shuchaczy

znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej.
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§59

1. Obowiazki ucznidéw i stuchaczy:

1) Przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie, regulaminach Centrum oraz
zarzadzeniach Dyrektora,

2) utrzymywac schludny i czysty wyglad,

3) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i praktycznych,
usprawiedliwia¢ absencje¢ zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Centrum,

4) uczestniczy¢ w apelach, akademiach i innych imprezach organizowanych przez szkote,

5) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

6) nie ulega¢ szkodliwym natogom,

7) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolezanek i kolegéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty oraz innych osob:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiaé si¢ przejawom agresji — fizycznej, psychicznej i stownej,
c) szanowac wolno$¢ i godno$¢ osobista drugiego cztowieka,

d) naprawi¢ wyrzadzong szkode,

e) godnie zachowywac si¢ w szkole i poza nig;

8) dbac o honor i tradycje szkoty,

9) podporzadkowaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Stuchaczy,

10) dba¢ o wtasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj,

11) ubiera¢ si¢ stosownie do okolicznosci,

12) powiadomi¢ o zmianie: nazwiska i adresu, stanu cywilnego oraz warunkoéw materialnych,
o ile wptywaja na nauke,

13) stosowac si¢ do zakazu uzywania sprzetu elektronicznego, telefonow komorkowych,
tabletow, urzadzen multimedialnych, aparatow fotograficznych, dyktafonow w czasie zajec¢
szkolnych.

14) stosowac si¢ do zakazu filmowania, nagrywania, fotografowania bez wiedzy i zgody
prowadzacego zajecia (w szczegolnych wypadkach zgody udziela Dyrektor).

15) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w szkole na pierwszych zajeciach z wychowawca po okresie
nieobecnosci, nie pozniej jednak niz do 7 dni od powrotu do szkoty.

16) W razie dluzszej nieobecnosci ucznia rodzice ucznia zgtaszajg taka nieobecno$é

wychowawcy w terminie trzech dni od wystgpienia przyczyny nieobecnosci.
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Rozdzial 11. Nagrody i kary

§ 60

1. Uczniowie i stuchacze moga by¢ nagradzani za:

1)
2)
3)
4)

rzetelng nauke i prace spoteczna,
wzorowg postawe 1 frekwencje,
osiggniecia w konkursach 1 olimpiadach,

godne reprezentowanie Centrum na zewnatrz.

2. Formy nagrod:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

pochwale ustng wychowawcy klasy lub opiekuna semestru na forum zespotu klasowego,
pochwale pisemng wychowawcy klasy lub opiekuna semestru odnotowang w dokumentacji
klasowej,

pochwate Dyrektora Centrum odnotowana w dokumentacji klasowej,

listy gratulacyjne: dla ucznia, stuchacza lub rodzicow,

nagrode¢ rzeczowa przyznang przez Dyrektora Centrum,

stypendium ufundowane przez organy witadzy panstwowej i samorzadowej (po spetnieniu

wymaganych kryteriéw).

3. Nagrody finansowane moga by¢ przez Rad¢ Rodzicow lub Samorzad Stuchaczy.

4. Nagroda moze by¢ przyznana na Wniosek:

1)
2)
3)

Wychowawcy lub opiekuna semestru lub innych nauczycieli,
Samorzadu Szkolnego lub organizacji mtodziezowe;,

instytucji lub zespotu 0s6b spoza szkoty po odpowiednim udokumentowaniu.

§ 61

1. Za naruszenie obowiazkow, zawartych w Statucie i regulaminach, ustala si¢ nast¢pujace rodzaje

kar:

1)
2)

3)

4)

ustne upomnienie przez wychowawce lub opiekuna semestru na forum zespotu klasowego,
pisemne upomnienie udzielone uczniowi przez Dyrektora Centrum z jednoczesnym
powiadomieniem rodzicow ( dotyczy szkot dla mtodziezy)

pisemna nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora Centrum z jednoczesnym
powiadomieniem rodzicow (dotyczy uczniow szkot dla mtodziezy),

nagane Dyrektora Centrum z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniéw lub stuchaczy,
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5) skreslenie ucznia lub stuchacza z listy uczniow lub stuchaczy decyzjg Dyrektora Centrum
po podjeciu uchwaty przez Rade Pedagogiczng.
2. SzczegoOlowe kryteria udzielania kar wymienionych w ust. 2.
1) uczen palit papierosy lub uzywat papierosa elektronicznego:

a) za pierwszym razem nauczyciel wpisuje uwage do dzienniczka ucznia i zeszytu
spostrzezen,

b) za drugim razem uczen otrzymuje upomnienie Wychowawcy,

C) za trzecim razem uczen otrzymuje upomnienie Dyrektora Centrum. Nauczyciel
powiadamia rodzicéw ucznia o zaistniatym przypadku palenia papierosow przez
ucznia.

d) Jezeli nie zmieni si¢ postawa ucznia to otrzymuje nagan¢ Dyrektora Centrum z
jednoczesnym powiadomieniem rodzicow ( dotyczy szkot dla mtodziezy)

2) uczen lub stuchacz byl w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub innych
srodkow odurzajacych:
a) uczen lub stuchacz otrzymuje nagan¢ dyrektora Centrum z jednoczesnym
ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow lub stuchaczy.,
3) wagary:
a) za 10 do 20 godzin nieusprawiedliwionych uczen lub stuchacz otrzymuje

upomnienie wychowawcy,

b) za 21 do 35 godzin nieusprawiedliwionych uczen lub stuchacz otrzymuje
upomnienie dyrektora Centrum,

C) za opuszczenie powyzej 35 godzin uczen lub stuchacz otrzymuje nagane
dyrektora Centrum,

4) opuszczanie terenu szkoty w czasie zajec i przerw:

a) nauczyciel wpisuje uwage do dzienniczka i zeszytu uwag,

b) za drugim razem uczen otrzymuje upomnieniec wychowawcy,

C) nagminne opuszczanie terenu szkoty — upomnienie dyrektora Centrum,

d) Jezeli nie zmieni si¢ postawa ucznia lub stuchacza to otrzymuje nagang
Dyrektora Centrum z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow ( dotyczy szkot

dla mtodziezy)
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5) wybryki chuliganskie - w zaleznosci od wagi i szkodliwosci czynu:

a)

b)

d)

nauczyciel udziela uczniowi Iub stuchaczowi upomnienia wychowawcy
(drobne bojki, przepychanki, zaczepki, podrabianie usprawiedliwienia
rodzicdw, pisanie i rysowanie po $cianach itawkach itp.),

uczen lub stuchacz otrzymuje upomnienie dyrektora Centrum z pomini¢ciem
upomnienia wychowawcy (wszczynanie bojek, $swiadome niszczenie mienia
spotecznego, udowodniona kradziez, falszowanie zwolnien lekarskich itp.),

za powtarzajace si¢ wybryki chuliganskie uczen lub stuchacz otrzymuje nagang
dyrektora Centrum, a nawet zostaje dyscyplinarnie usuniety ze szkoty i zostaje
wszczete postepowanie zgodnie z procedura,

kary dotyczace nieusprawiedliwionych nieobecnosci oraz kary dotyczace

chuliganskich wybrykow stosuje si¢ niezaleznie.

Od kazdej wymierzonej kary uczen lub stuchacz moze sie¢ odwota¢ do Dyrektora Centrum w

terminie 7 dni.

. W przypadku spowodowanego niedbatoscia lub celowego zniszczenia mienia szkoty, niezaleznie

od zastosowanej kary, stuchacz lub rodzice ucznia zobowigzani sa do naprawienia szkody.

. W przypadku narazenia zycia, zdrowia i bezpieczenstwa innych oséb w Centrum nie obowigzuje

gradacja kar. Dyrektor Centrum na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej skres§la ucznia lub

stuchacza z listy uczniow lub stuchaczy.

Na podstawie

§ 62

uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii  Samorzadu

Uczniowskiego lub Rady Stuchaczy, Dyrektor, w formie decyzji administracyjnej, moze

skresli¢ ucznia lub stuchacza z listy uczniow lub stuchaczy, gdy ten:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stuchacza szkoty,

naruszyt godnos¢ nauczyciela, w tym takze stosowat przemoc wobec nauczyciela lub
innego pracownika szkoty,

dopuscit si¢ kradziezy na terenie szkoty,

wszedt w kolizje z prawem i wyrok nie pozwala na uczeszczanie do szkoty,

demoralizuje innych uczniow, stuchaczy,

zniszczyt mienie szkoty,

wielokrotnie narusza postanowienia Statutu Centrum,

wielokrotnie narusza przepisy bhp, p.poz. obowiazujace w Centrum,

uzywa lub rozprowadza na terenie szkoty srodki odurzajace lub alkohol,

10) posiada nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach szkolnych — powyzej 50% w skali
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rocznej, lub dwumiesi¢cznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci w ciggu semestru mimo
podejmowanych  dzialan =~ wychowawczych ~w  porozumieniu z  rodzicami
(udokumentowany kontakt z rodzicami),

11) popeit czyn, ktory w rozumieniu kodeksu karnego lub kodeksu wykroczen uznaje sie¢ za
karalny.

. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze nada¢ decyzji rygor natychmiastowej

wykonalnosci.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw lub stuchaczy przystuguje uczniowi, jego rodzicom lub

stuchaczowi prawo ztozenia odwotania w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Kujawsko —

Pomorskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Centrum.

Stuchacza szkoty dla dorostych, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy,

Dyrektor Centrum skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

§ 63
Uczen lub stuchacz, ktorego prawa zostaty naruszone, ma prawo do wniesienia skargi.
Skarge wnosi si¢ do wychowawcy klasy, ktory rozpatruje ja w terminie 14 dni od dnia
wniesienia.
. W razie niezadowolenia ze sposobu rozpatrzenia skargi przez wychowawce, uczen Ilub
stuchacz ma prawo do odwotania si¢ do Dyrektora Centrum.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§ 64

. Uczen lub jego rodzice oraz stuchacz majg prawo odwota¢ si¢ od decyzji o ukaraniu do
dyrektora Centrum w ciggu 7 dni od zawiadomienia ich o jej zastosowaniu,

. W przypadku kar okreslonych w § 61 ust. 1, pkt. 1), 2) ,3) ,4) organem odwolawczym jest
dyrektor Centrum, a w przypadku zastosowania kary okreslonej w pkt. 5) Kurator Oswiaty do
ktorego odwotanie sktada si¢ w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania za posrednictwem
dyrektora Centrum,

. w przypadku odwotania, wykonanie decyzji o ukaraniu ulega zawieszeniu do chwili

ostatecznego rozstrzygnigcia.
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Rozdzial 12. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 65

1. Celem oceniania jest:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

informowanie ucznia lub stluchacza 0 poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

przekazywanie uczniom lub stuchaczom informacji zwrotnej o tym, co uczen lub stuchacz
zrobit dobrze, a comusi jeszcze poprawic,

udzielanie uczniowi lub stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoiju,

motywowanie ucznia lub stuchacza do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia lub stuchacza,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezbednych do uzyskania
poszczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianow
wiadomosci 1 umiejgtnosci,

ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw i1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach ucznia lub stuchacza w nauce.
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§ 66

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy, uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow i stuchaczy,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Wychowaweca udziela informacji rodzicom o ocenach w formie ustnej lub w formie pisemnej
w postaci informacji oraz wypisu ocen z dziennika. W innych sytuacjach udziela informacji
po wczesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania z rodzicami.

3. Wychowawca powiadamia i zaprasza rodzicow na zebrania szkolne wedlug ustalonego
rocznego harmonogramu, umozliwiajac im w ten sposob spotkania z innymi nauczycielami

i uzyskanie dodatkowych informacji o postepach ucznia.

§ 67

1. Uczen lub stuchacz otrzymuje oceny: biezace i klasyfikacyjne. Oceny klasyfikacyjne to oceny
roczne i srdédroczne.
2. Roczne i érodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach(oceny

peine) wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6,
2) stopien bardzo dobry -5,
3) stopien dobry —4,
4) stopien dostateczny -3,

5) stopien dopuszczajacy -2,

6) stopien niedostateczny —1.
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3. Oceny biezace ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry plus 5+
3) stopien bardzo dobry 5
4) stopien bardzo dobry minus 5-
5) stopien dobry plus 4+
6) stopien dobry 4
7) stopien dobry minus 4 —
8) stopien dostateczny plus 3+
9) stopien dostateczny 3
10) stopien dostateczny minus 3—

11) stopien dopuszczajacy plus 2+

12) stopien dopuszczajacy 2

13) stopien dopuszczajacy minus 2 —

14) stopien niedostateczny 1

4. Ustala si¢ nastgpujace ogolne wymagania i kryteria ocen:

1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

posiadl wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania,
bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych zainteresowan
oraz

biegle postluguje sie¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z zakresu nauczania, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania, lub

osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu wojewddzkim badz

krajowym lub posiada poréwnywalne osiggni¢cia.

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen lub ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzysta¢ z rdéznych

zrodet informacji, faczy¢ wiedze¢ z r6znych przedmiotdw i1 dziedzin 1 stosowac ja w

nowych sytuacjach.
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3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory :
a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreSlonych programem nauczania, ale
opanowat tresci ztozone, trudniejsze od zaliczanych wymagan podstawowych oraz

b) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe,

posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal tresci podstawowe w  nauczaniu danego przedmiotu, czesto
powtarzajace si¢ w procesie nauczania na poziomie nie przekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawach programowych, oraz

b) posiada proste, uniwersalne umiej¢tnosci pozwalajace rozwigzywacé typowe
problemy o $rednim stopniu trudnosci.

5) oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tre$ci zawartych w podstawach programowych, ale braki
te uniemozliwiajg dalszego ksztalcenia,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci,
czgsto powtarzajace si¢ w procesie nauczania.

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci zawartych w podstawach programowych,

najwazniejszych w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu,

b) nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 68

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadnic.
Uzasadnienie oceny odbywa si¢ w formie ustnej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, oryginal sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych oraz oryginat innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia, jest udost¢pniana
podczas indywidualnych spotkan z rodzicami.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, kopie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych oraz kopia innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia jest udost¢pniana do
domu uczniowi lub jego rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom

prawnym) wedtug procedury ustalonej w ust. 6.
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6. Sposob udostepniania dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 5:

1) uczen lub rodzic sktada wniosek do Dyrektora Centrum,
2) dokumentacja jest udostgpniana do wgladu w terminie i miejscu wskazanym przez

Dyrektora Centrum.

7. Dokumentacji, o ktorej mowaw ust. 5, nie mozna kserowa¢, fotografowac i wynosi¢ poza obreb

Centrum.

§ 69

1. Nauczyciel ma obowiazek:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

powiadomi¢ uczniow (z tygodniowym wyprzedzeniem) o terminie sprawdzianu
obejmujacego materiat wigkszy niz z trzech ostatnich tematow,

ustali¢ terminy sprawdzianow tak, aby nie byto ich wigcej niz 3 w ciagu tygodnia i nie
wigcej niz 1 w ciggu dnia oraz wpisa¢ zapowiedziany sprawdzian do dziennika, (nie dotyczy
to prac klasowych i sprawdzianoéw przektadanych na prosbe uczniow),

powiadomi¢ z co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem o zamiarze przeprowadzenia
badania osiagnie¢ edukacyjnych,

sprawdzié, oceni¢ i da¢ do wgladu prace pisemne lub kontrolne w ciggu 2 tygodni uczniowi
lub jego rodzicom. Dopuszcza si¢ wydtuzenie tego okresu do 1 miesigca w uzasadnionych
przypadkach,

w przypadku absencji nauczyciela na zapowiedzianym sprawdzianie ustali¢ nowy termin,
Uzasadnieniem wystawionej oceny z pracy klasowej sg podane uczniom kryteria (punktowe
1 opisowe) oraz sposOb poprawienia pracy przez nauczyciela (zaznaczone btedy , naniesione
uwagi, zrozumiale dla ucznia podkreslania i inne znaki),

Prace klasowe pod koniec semestru nalezy przeprowadza¢ w takim terminie, aby uczen znat
oceng na tydzien przed klasyfikacja.

Nauczyciel nie ma obowiazku zapowiadania kartkowki obejmujacej materiat z ostatnich
trzech tematow. llos¢ kartkowek w ciggu tygodnia nie jest limitowana,

Ustalenia dotyczace kartkowek sg nastgpujace :
a) Przez kartkowke nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajaca

do 20 minut, obejmujgcg material maksymalnie z trzech ostatnich lekcji z
uwzglednieniem podstawowych wiadomos$ci z omawianego dziatu.
b) Oceny z kartkowek mozna poprawi¢ za zgoda nauczyciela.

¢) Kartkéwki sg jedyng formg sprawdzenia wiadomosci z przedmiotu w danym dniu.

2. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia na pracy klasowej, kartkowce , uczen

otrzymuje ocen¢ niedostateczna bez mozliwosci poprawy.
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Odpowiedzi ustne sg jedng z form sprawdzenia wiadomosci ucznidw, przy ktérych
przestrzegane sg nast¢pujace ustalenia :

1) Atmosfera odpowiedzi ustnych powinna sprzyja¢ mozliwosciom pelnego wykazania si¢
przez ucznia zdobytymi umiej¢tno$ciami i opanowang wiedza,

2) Wystawiona ocena jest krotko uzasadniona przez nauczyciela,

3) Nauczyciel powinien ocenia¢ przynajmniej raz w ciggu semestru wypowiedz ustng ucznia,
Uczen moze by¢ 1 raz w semestrze nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych
prac klasowych, jednak musi to zglosi¢ przed lekcja. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w
dzienniku, nie ma to wptywu na ocen¢ koncowa.

Prawo do ulg w odpowiedziach ustnych zostaje zawieszone w styczniu i w czerwcu.

W procesie oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow obowigzuja nastepujace ustalenia:

1) w klasach pierwszych we wrze$niu stosujemy dwutygodniowy okres adaptacji dla ucznia w

szkole (nie stawiamy ocen niedostatecznych),

2) w przypadku nieobecnos$ci ucznidéw w szkole z powodu kursu doskonalenia zawodowego
(zasadnicza szkota zawodowa i Branzowa szkota I stopnia) obowigzuje okres 2 tygodni na
uzupelnienie wiadomo$ci w zwigzku z tym nie odpytywanie ucznia; dla uczniow
odbywajacych praktyki zawodowe (technikum) okres ten zostaje skrocony do tygodnia,

3) jesli uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng i zobowigzuje si¢ do jej poprawy w terminie
uzgodnionym z nauczycielem nie moze otrzymac nastgpnej oceny niedostatecznej z tej
partii materiatu przed uptywem ustalonego terminu a w przypadku nie poprawienia oceny
niedostatecznej nie otrzymuje kolejnej oceny negatywnej za parti¢ poprawianego
materiatu.

4) zgloszenie nie przygotowania ucznia po wywotaniu do odpowiedzi ustnej lub po
zapowiedzeniu kartkowki pocigga za sobg oceng niedostateczna,

5) w przypadku nieusprawiedliwionych pojedynczych lub catodniowych nieobecnosci, uczen
moze by¢ pytany na nastgpnej lekcji z materiatu przerabianego na lekcji, na ktorej uczen
byl nieobecny.

6) po wystawieniu ocen $rodrocznych za | semestr do konca semestru nauczyciel nie wpisuje

do dziennika na nowy semestr ocen niezadowalajacych uczniow.
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§70

1. Ustala si¢ nastgpujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) formy ustne:
a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie i inne),
b) wypowiedzi na zaje¢ciach (aktywno$¢ na zajeciach),
C) recytacja,
d) referat,
e) ustna prezentacja,
2) formy pisemne:
a) praca klasowa,
b) sprawdzian,
c) kartkowka,
d) zadanie domowe,
e) dyktando,
f) testy r6znego typu,
g) prace graficzne (wykresy, plansze itp.),
3) praca w grupach,
4) formy sprawnosciowe:
a) sprawnos$¢ fizyczna (zgodnie z programem w-f.),
b) obstuga komputera i innych srodkéw komunikowania sie,

C) ¢wiczenia praktyczne.

2. Formy sprawdzania wiedzy i umieje¢tnosci oceniane sg wg kryteriow PZO i WZO.

3. Nauczyciel moze nagrodzi¢ ucznia dodatkowg oceng za inne formy aktywnosci.

§71

1. Srodroczne i koficoworoczne oceny z zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
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2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
2) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
6) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Suma punktéw zmieniana jest na ocen¢ wedlug zasad:
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych
a) uczen

-5 pkt. obowigzki szkolne wypetnia wzorowo, godnie reprezentuje szkote, bierze
udziat w konkursach i olimpiadach, zawsze przestrzega regulaminu szkolnego,
pracuje na rzecz spoteczno$ci szkolnej i klasowej (np. samorzad uczniowski,
klasowy, biblioteka), dotrzymuje terminow,

-4 pkt. obowiazki szkolne wypetnia bardzo dobrze, czasami reprezentuje szkote,
uczestniczy w zajeciach dodatkowych podnoszacych poziom wiedzy, jest
zainteresowany swoim rozwojem intelektualnym, przestrzega zasad regulaminu
szkolnego, chetny do podejmowania dziatan, przestrzega wyznaczonych
terminow,

-3 pkt. obowiazki szkolne wypelnia rzetelnie, w zasadzie przestrzega regulaminu
szkolnego, okazjonalnie bierze udziat w zajeciach dodatkowych, nie jest
zainteresowany pracg spoleczng, nie zawsze dotrzymuje terminow,

-2 pkt. obowiazki szkolne wypelnia poprawnie, sporadycznie tamie postanowienia
regulaminu szkolnego, nie bierze udziatu w zaj¢ciach dodatkowych, niechgtny
do wykonywania prac spotecznych, nie przestrzega termindw, spoznia si¢ na
lekcje, czasami przeszkadza w prowadzeniu zajec,

-1 pkt. ma trudnosci w wykonywaniu obowigzkow szkolnych i czesto tamie
regulamin szkolny, zaj¢cia dodatkowe go nie interesuja, odmawia udziatu w
pracach spotecznych, nie dotrzymuje powierzonych mu terminéw i zadan,

czesto spoznia si¢ na lekcje 1 przeszkadza w prowadzeniu zajec,
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-0 pkt. ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, demonstracyjnie tamie
zasady regulaminu szkolnego, nie wykazuje chgci poprawy, wielokrotnie
powtarza te same przewinienia, odmawia udzialu w zajeciach dodatkowych i
pracach spotecznych, nie dotrzymuje zadnych terminow, notorycznie
przeszkadza nauczycielom w prowadzeniu lekcji,

2) frekwencja
a) uczen

-5 pkt. ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, nie ma spdznien,

-4 pkt. ma nicusprawiedliwione 5 godzin lekcyjnych, brak spdznien,

-3 pkt. ma nieusprawiedliwionych maksymalnie 9 godzin lekcyjnych i ma do 3
spdznien,

-2 pkt. ma nieusprawiedliwione lekcje w liczbie od 10 do 20 godzin (upomnienie
wychowawcy) 1 ma maksymalnie do 5 spdznien,

-1 pkt. czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia tj. powyzej 20 godzin
lekcyjnych (upomnienie dyrektora szkotly), czgsto spoznia si¢ na lekcje do 10
razy,

-0 pkt. bardzo czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, tj. powyzej 35 godzin
lekcyjnych (nagana dyrektora) nagminnie sp6znia si¢ na lekcje — powyzej 10
razy,

3) postawa spoteczna i kultura osobista
a) uczen

-5 pkt. zawsze troszczy si¢ o dobre imi¢ szkoly, szanuje godno$¢ osobista, whasng i
cudza, stosuje zasady savoir vivre (uzywa zwrotOw grzecznosciowych, jest
taktowny, uprzejmy, zyczliwy 1 kolezenski), uzywa slownictwa wolnego od
wulgaryzmoéw, sam oferuje pomoc innym, Zywo reaguje na przejawy
niestosownego zachowania, zawsze panuje nad swymi emocjami, wyrdznia si¢
samodzielnoscig 1 tworczym zaangazowaniem w zycie klasy 1 szkoty, poprawia
estetyke pomieszczen szkolnych,

-4 pkt. dba o honor i tradycje Centrum, szanuje godnos¢ osobista, szanuje zasady
savoir — vivre (j.w) nie uzywa wulgaryzmow, potrafi zareagowaé na przejawy
zlego zachowania, czesto pomaga innym, panuje nad wiasnymi emocjami,
chetnie 1 kreatywnie angazuje si¢ w zycie Centrum i klasy, aktywnie dba o
estetyke Centrum,
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-3 pkt. nie splamit dobrego imienia Centrum, stara si¢ nie uchybia¢ godnosci
osobistej, stosuje zasady kulturalnego zachowania sig, stara si¢ by¢ grzeczny,
uprzejmy, z reguty nie uzywa wulgaryzmow, poproszony pomaga innym, nie
zawsze reaguje na przejawy ztego zachowania si¢ kolezanek 1 kolegow,
sporadycznie nie panuje nad swoimi emocjami, angazuje si¢ W zZycie
uczniowskie, dba o estetyke pomieszczen Centrum,

-2 pkt. honor i tradycje szkoty sa mu obojetne, nie zawsze szanuje godno$¢ osobista,
zdarza si¢ mu by¢ nietaktownym, nieuprzejmym, ale prawidlowo reaguje na
zwrocong uwage, czasami uzywa niecenzuralnych stow, nie widzi potrzeby
niesienia pomocy innym, cz¢sto nie reaguje na przejawy zlego zachowania, nie
zawsze panuje nad emocjami, niechg¢tnie bierze udziat w zyciu Centrum i Klasy
lub robi to na wyrazne polecenie nauczyciela, wyglad estetyczny Centrum jest
mu obojetny,

-1 pkt. zdarza mu si¢ niekiedy splami¢ dobre imi¢ Centrum, cz¢sto nie szanuje
godnosci osobistej, nie stosuje zasad savoir vivre, jest nietaktowny, niegrzeczny,
uzywa wulgarnych stow, na zwrdcong uwage reaguje niewlasciwie, nie chce
pomaga¢ innym, zwykle nie reaguje na przejawy zla, czesto nie panuje nad
swoimi emocjami, odmawia udzialu w zyciu szkolnym i namawia do tego
kolegow, niszczy wystrd] pomieszczen, wySmiewa kolegdw dbajacych o
estetyke sal lekcyjnych,

-0 pkt. szarga dobre imi¢ szkoly, wykazuje catkowity brak szacunku dla godnosci
osobistej, lekcewazy przyjete zasady kulturalnego zachowania si¢, agresywnie
odnosi si¢ do nauczycieli, kolegdw, jest krngbrny, nietaktowny, ignoruje
zwracane mu uwagi lub reaguje na nie agresywnie, odmawia niesienia pomocy
innym, akceptuje przejawy zla, ma demoralizujacy wpltyw na otoczenie, nie
przejawia zainteresowania sprawami klasy i Centrum, nie zalezy mu na poprawie

estetyki pomieszczen szkolnych,
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4) Aktywnos¢ spoteczna ucznia:

a) Uczen zdobywa w ciggu semestru okreslong liczb¢ pochwal za rézne formy

aktywnoS$ci spotecznej, pozalekcyjnej, ich liczba decyduje o liczbie punktow

przyznanych uczniowi w tej kategorii zgodnie z zasada:

- 5 pkt. uczen otrzymuje 5 lub wigcej pochwat,
- 4 pkt. uczen otrzymuje 4 pochwaty,
- 3 pkt. uczen otrzymuje 3 pochwaty,
- 2 pkt. uczen otrzymuje 2 pochwaty,
- 1 pkt. uczen otrzymuje 1 pochwale,

- 0 pkt. uczen nie otrzymuje pochwat.

b) Formy aktywnosci spotecznej ucznia:

- udzial w dziataniach lokalnych, np. straz pozarna, uroczystosci koscielne.

- pomoc kolezenska w nauce,

- wolontariat, PCK, Caritas, krwiodawstwo, WOSP, Szlachetna Paczka,

- udzial w akcjach organizowanych przez szkole, np. makulatura, baterie,

nakretki.

5) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

a) uczen

5 pkt. zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, prawidlowo reaguje na
wystepujace zagrozenie, pomaga innym w pokonywaniu uzaleznief, promuje
zdrowy styl zycia, ani razu nie opuscit terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych,
dba o mienie oraz przeciwdziala jego niszczeniu,

4 pkt. przestrzega zasad bezpieczenstwa, prawidtowo reaguje na wystepujace
zagrozenie, prowadzi zdrowy styl zycia, nie opuscit terenu szkoty w czasie zajec
lekcyjnych, dba o mienie szkoty,

3 pkt. raz zdarzylo si¢, ze uczen spowodowatl zagrozenie bezpieczenstwa lub
zdrowia, opuscit 1 raz teren Centrum, dba o porzadek na terenie Centrum,

2 pkt. wymaga zwracania uwagi, ze jego postepowanie moze spowodowac (lub
powoduje) zagrozenie bezpieczenstwa jego lub innych, albo zagrozenie zdrowia,
opuscil dwa razy teren Centrum, nie zawsze dba o czysto$¢ 1 porzadek w
Centrum,

1 pkt. swoim zachowaniem stwarza zagrozenie lub czgsto lekcewazy
bezpieczenstwo i nie reaguje na zwracane mu uwagi, opuscit trzy razy teren

szkoty, nie dba o porzadek w Centrum i mienie spoteczne,
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- 0 pkt. stwarza zagrozenie dla innych, lekcewazy zasady bezpieczenstwa i nie
zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag, opuszczatl wielokrotnie teren
Centrum w czasie zaj¢¢; palil papierosy lub byl w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu, niszczyt mienie Centrum lub mienie kolegow,

6) wytyczne do ustalenia oceny:

a) uczen, ktory w dwoch przypadkach otrzymat 0 punktow nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz naganna,

b) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktow, nie moze mie¢ oceny
wyzszej niz nieodpowiednia,

C) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz poprawna,

d) w innych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegdlnych kategoriach

A — D i przyznaje ocen¢ zgodng z tabelg przeliczeniowa:

Laczna liczba punktow Ocena calosciowa
25-22 wzorowe
21-17 bardzo dobre
16-13 dobre
12-9 poprawne
8-5 nieodpowiednie
4-0 naganne

e) uczen, ktory otrzymal upomnienie wychowawcy, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz
dobra,
f) uczen, ktory otrzymat upomnienie dyrektora, nie moze mie¢ wyzszej oceny niz
poprawna,
g) uczen, ktory otrzymatl nagane dyrektora szkoty, nie moze mie¢ wyzszej oceny niz
nieodpowiednia.
h) wytyczne do ustalenia oceny zachowania zawarte w punkcie 5 dotyczg danego
okresu, w ktorym odbywa si¢ klasyfikacja uczniow.
4. Kary zwigzane z frekwencja obejmujg caly rok szkolny.
5. Przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia

rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen Ilub odchylenh na jego
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zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego

nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§72

Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, ktory posiada:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,

2) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,

3) opinig¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii.

4) nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach od 1 — 3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o

specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po

ukonczeniu klasy III szkoly podstawowej 1 nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole i po uzyskaniu zgody

rodzica lub pelnoletniego ucznia opinia, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ wydana takze
uczniowi szkoty ponadgimnazjalnej.

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora Centrum.
Dyrektor Centrum, po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z
uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w

tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzica lub petnoletniego ucznia.
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Rozdzial 13. Zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych

§73

1. Dyrektor Centrum, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 74

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
w tym systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywnos¢ w dzialaniach
podejmowanych przez Centrum na rzecz kultury fizycznej.

2. Dyrektor Centrum zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Mozliwe jest zwolnienie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na podstawie
opinii lekarza wskazujacej, z jakich ¢wiczen uczen jest zwolniony. Nauczyciel dostosowuje
wymagania niezbe¢dne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
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Rozdzial 14. Zasady klasyfikowania

§ 75

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srédroczng uczniow przeprowadza si¢ CoO najmniej raz w ciggu roku szkolnego.

3. Kilasyfikacja roczna polega na podsumowaniu o0siggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

§76

1. Uczen jest klasyfikowany ,jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow 1 zajgé
obowigzkowych, z wyjatkiem tych , z ktorych zostat zwolniony.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umyslowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc postanowienia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac postanowienia zawarte W
indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z
wyrdznieniem

5. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej] mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych

zajec.
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10.

11.

12.

13.

W przypadku gdy uczen uczgszezal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej

mowa w ust. 4, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych

uzyskanych z tych zajeé. Jezeli ustalona w ten sposodb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te

nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Laureaci konkursow przedmiotowych o =zasiegu wojewddzkim oraz finalisci olimpiad

przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych oceng celujaca roczna(semestralng).

Uczen nie moze by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na

zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w

szkolnym planie nauczania.

Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnos$ci

lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny .

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,

2) zmieniajacy profil klasy lub typ szkoty,

3) dla ktorego brak jest podstaw do wustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
usprawiedliwionych nieobecnosci, na wniosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicow.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany/a”.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Centrum, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z

zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia zglasza si¢ w ciggu 7 dni od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, nie p6zniej jednak niz w

terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych.

Jezeli stwierdzono, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna z zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tych Dyrektor Centrum powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian

wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia.
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Rozdzial 15. Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych

10.

11.

12.

§77

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany do
odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr po zdaniu egzamindw klasyfikacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —  wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie wczesniej ustalonym moze przystagpi¢ do niego w terminie dodatkowym
wyznaczonym przez dyrektora Centrum.

Dla ucznia nieklasyfikowanego z zajg¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu z
powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupehienie
programu nauczania i ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna

Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocen¢ negatywna moze przystapic¢
do egzaminu poprawkowego

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow  rodzice
ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 przeprowadza komisja, w sklad ktorej
wchodza

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
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13. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4 1 5 przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora centrum, w sktad ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji
2) nauczyciel lub nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin
14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu Klasyfikacyjnego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
16. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
17. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego ucznia jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
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Rozdzial 16. Zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych
§78

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym programie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajeé
w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin poprawkowy z informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub do$wiadczen, ma forme
zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora w sktadzie:

1) dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Centrum — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzej ucznia, ktéry nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
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obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

10. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Centrum do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

11. Pytania egzaminacyjne proponuje nauczyciel przeprowadzajacy egzamin a zatwierdza dyrektor
Centrum badz upowazniona przez niego osoba.

12. Pytania egzaminacyjne zawierajg tre$ci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan
edukacyjnych dla danego etapu ksztalcenia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora Centrum, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego ,nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu poprawkowego jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Rozdzial 17. Zasady przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia

§ 79

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor Centrum powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych, a w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

3. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia informatyki, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zajgé praktycznych i innych obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub

doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.
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Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5

dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

1)

2)
3)

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wchodza:

Dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Centrum — jako
przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w

szczegblnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci;

imi¢ i nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

10. W sktad komisji przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1)

dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.
11. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w § 79 ust. 10, sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w
szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;

5)

ustalong ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

67



12. Protokoty stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

13. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykta wigkszo$cia gtosow. W przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

14. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Centrum, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

15. Ustalona przez komisje, roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra

moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdzial 18. Ocenianie w szkotach dla dorostych

§ 80

1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowe;.

3. Ocenianie stuchaczy obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedlug zasad podanych w WZO,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i semestralnych oraz

sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci
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§ 81

1. 1Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbe¢dnych do uzyskania poszczegolnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) warunkach dopuszczenia stuchacza do egzaminéw semestralnych i terminach ich

przeprowadzenia

§ 82

1. W Gimnazjum dla Dorostych, Szkole Podstawowej dla Dorostych oraz Liceum
Ogolnoksztatcacym dla Dorostych (forma wieczorowa) stosuje si¢ nastepujace formy
sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci:

1) formy ustne: odpowiedzi, egzaminy ustne, aktywno$¢ na zajg¢ciach
2) formy pisemne: sprawdziany, kartkowki, zadania domowe, egzaminy semestralne
3) Oceny semestralne i koncowe z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:
a) stopien celujacy — 6
b) stopien bardzo dobry — 5
c) stopien dobry —4
d) stopien dostateczny — 3
e) stopien dopuszczajacy — 2

2. Zapozytywne uznaje si¢ oceny okreslone w punktach 1-5

3. Za oceng¢ negatywng uznaje si¢ ocen¢ okreslong w punkcie 6.

4. Oceny biezace sg wystawiane wedtug skali przedstawionej powyzej, przy czym dopuszczalne

jest stawianie plusow (+) i minusow (-).
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5. Ogodlne kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych:
1) oceng celujgca otrzymuje stuchacz:

a) ktorego osiggniecia edukacyjne znacznie wykraczaja poza program zajeé
edukacyjnych w danej klasie,

b) ktory samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

€) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych 1 praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania danej klasy,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujgc si¢ do finaldéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne pordwnywalne osiaggniecia,

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreSlony programem zajeé
edukacyjnych w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete w programie zaje¢ edukacyjnych,

C) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

3) oceng dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan programowych okreslonych
dla oceny dobry dla danych zaje¢ edukacyjnych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne,

4) oceng dostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan programowych okreslonych
dla oceny dostateczny dla danych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela,

5) ocene dopuszczajacg otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejg¢tnosci w zakresie wymagan programowych okreslonych
dla oceny dopuszczajacy dla danych zaje¢ edukacyjnych,

b) wykonuje (rozwigzuje) z pomocg nauczyciela typowe zadania teoretyczne Ilub

praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
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10.
11.

12.

6) ocene niedostateczng otrzymuje shuchacz:
a) ktory nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci w zakresie wymagan programowych
okreslonych dla oceny dopuszczajacy,
b) ktorego braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych
W szkole dla dorostych stuchacz otrzymuje w trakcie nauki oceny:
1) biezace
2) klasyfikacyjne
a) semestralne
b) koncowe
Szczegotowe kryteria oceniania okre$laja nauczyciele przedmiotu w PZO.
Oceny sg jawne dla stuchacza.
Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng. Uzasadnienie oceny odbywa si¢ w
formie ustnej.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne stuchacza sa udostepniane stuchaczowi.
Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu Klasyfikacyjnego, semestralnego,
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza jest udostepniana do
wgladu stuchaczowi.
Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 10 jest udostepniona stuchaczowi w szkole w obecnosci

opiekuna grupy lub nauczyciela w terminie ustalonym przez nauczyciela i stuchacza.

§ 83

Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza, ktéry

posiada:

1) orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym

2) orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia

3) opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego

dostosowania — na podstawie tej opinii.
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4) nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach od 1 — 3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych stuchacza dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o

specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po

ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej 1 nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno- -pedagogicznej prowadzacych zajecia ze stuchaczem w szkole i po uzyskaniu

zgody petnoletniego stuchacza opinia, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ wydana takze
stuchaczowi gimnazjum i szkoly ponadgimnazjalne;.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 3, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora Centrum.

Dyrektor Centrum, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z

uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w

tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym petnoletniego stuchacza.

§ 84

Stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej
2) koncowej
Klasyfikacja semestralna w szkotach dla dorostych polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych stuchacza z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz
ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
Podsumowanie osiggni¢¢ o ktérych mowa w ust. 1 odbywa si¢ w formie pisemnego, ustnego
lub praktycznego egzaminu semestralnego z poszczegdlnych jednostek modutowych
(obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych).
Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w
semestrze programowo najwyzszym oraz
2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

§ 85

Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminéw semestralnych z
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczat na obowigzkowe zajecia
edukacyjne w wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego na te zajecia i uzyskat z
tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnych zasad oceniania a w
szkole policealnej pozytywna ocen¢ z pracy kontrolne;j.

Egzamin semestralny przeprowadza si¢ niezwlocznie po zakonczeniu poszczegélnych zajeé
edukacyjnych.

Na miesigc przed egzaminem semestralnym nauczyciel informuje sluchaczy o spetnieniu
warunkéw dopuszezeniu do egzaminu semestralnego. Informacje o tym zapisuje w dzienniku a
stuchacz podpisuje zapoznanie si¢ z tg informacja wlasnorgcznym podpisem

Egzamin semestralny w szkole dla dorostych z jezyka polskiego, jezyka obcego i

matematyki sktada si¢ z czesci pisemnej 1 czg$ci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych
egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustne;.

W szkole policealnej dla dorostych stuchacz przystgpuje w kazdym semestrze do egzaminow
semestralnych w formie pisemnej, z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia zawodowego podstawowych dla zawodu, w ktorym si¢ ksztatci.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje
jedno zadanie.

Oceny z cze$ci pisemnej 1 czesci ustnej egzamindOw semestralnych, o ktorych mowa w ust. 718
ustala si¢ wedtug skali, o ktorej mowa w § 82 ust. 2.

Stuchacz moze by¢ zwolniony z cze$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli w czesci
pisemnej tego egzaminu otrzymat ocen¢ co najmniej bardzo dobrg .

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 12, jest rOwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
1 uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng

uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.
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16. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze
1) stuchacz zglosi zastrzezenia do dyrektora Centrum, ze uznal, Ze ocena zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2) shuchacz spetnia warunki do przystgpienia do egzaminu poprawkowego
17. Semestralne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sa

wyrazane wedlug skali okreslonej w § 82 ust. 2.

§ 86

1. Stuchacz w szkole dla dorostych, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit
do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoly po ztozeniu podania do dyrektora
Centrum.

2. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do
konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

3. Egzaminy w terminie dodatkowym przeprowadzane sg po kazdym semestrze.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne lub
dang jednostke modutowg po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego 1

po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

§ 87

1. Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednego albo dwoch egzamindéw semestralnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub dang
jednostke modutowa po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego i po
zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia

4. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna, chyba ze shuchacz zgtosi zastrzezenia do dyrektora
szkoty zglosi, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

5. Shuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr

programowo wWyzszy.
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6.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi wyznaczono

dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

10.

§ 88

Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zaje¢cia odpowiednio w semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Stuchacz nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

W przypadku przechodzenia stuchacza ze szkoly publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

Stuchacz szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany
do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr po zdaniu egzamindw klasyfikacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —  wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego ustala si¢ ze stluchaczem.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie wczesniej ustalonym moze przystagpi¢ do niego w terminie dodatkowym
wyznaczonym przez dyrektora centrum.

Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zaj¢¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu
z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajace
uzupetnienie programu nauczania 1 ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
tych zajec.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna

Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymatl oceng negatywng moze przystapic¢

do egzaminu poprawkowego

75



11. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 2 1 3 przeprowadza komisja, w sklad ktorej
wchodza
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne
12. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4 i 5 przeprowadza komisja powolana przez
dyrektora centrum, w sktad ktorej wchodza:
1) dyrektor centrum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji
2) nauczyciel lub nauczyciele zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig¢ i nazwisko stuchacza;
5) zadanie egzaminacyjne
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
14. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.
15. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora Centrum.

§ 89

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze
1) shuchacz zglosi zastrzezenia do dyrektora Centrum, ze uznal, Ze ocena zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2) stuchacz spetnia warunki do przystgpienia do egzaminu poprawkowego
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§ 90

Stuchacz moze, w terminie nie pdzniej niz 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych, zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora Centrum, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych =zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. dyrektor
Centrum powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 , przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni od
dnia ztozenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze
stuchaczem
. W sklad komisji, w przypadku ustalania semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych wchodza:

1) dyrektor Centrum albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne zajecia edukacyjne.
. Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ,ktéora moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) zadania sprawdzajace

6) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegélnych stuchaczy.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
Stuchacza.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu o ktérym mowa
w ust. 2 pkt I, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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10. Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, w tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
§91

Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat

semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
§92

1. Shuchacz promowany jest po kazdym semestrze.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wg, skali, o ktorej mowa w § 80 ust. 2 ustala si¢
po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych stanowia
podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez
niego szkoty.

3. Zachowania W szkole dla dorostych nie ocenia sie.
§93

1. Stuchacz konczy gimnazjum dla dorostych, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
skladaja si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskane
W semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz
przystapit do egzaminu gimnazjalnego przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w
gimnazjum.

2. Shuchacz konczy szkote podstawowa dla dorostych, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktorg sktadajg sie semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie¢ w semestrach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz
przystapit do egzaminu o6smoklasisty przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole

podstawowej.
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Rozdzial 19. Przedmiotowe zasady oceniania

§ 94

1. Nauczyciel lub zespot przedmiotowy, tworzacy przedmiotowe zasady oceniania, powinien w
tych zasadach okresli¢:
1) formy, tryb i czestotliwo$¢ sprawdzania osiagniec,
2) zasady i tryb poprawiania ocen,
3) kryteria ocen.
2. Przedmiotowy system oceniania musi by¢ zgodny ze Statutem Centrum w cz¢sci dotyczacej

wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

Rozdzial 20. Ewaluacja szkolnych zasad oceniania

§ 95

1. Ewaluacja wewnatrzszkolnych zasad oceniania polega na weryfikowaniu przyjetych
rozwigzan — przez nauczycieli, mtodziez, stuchaczy i rodzicow. W tym celu przeprowadzana
bedzie analiza sprawnosci i obiektywizmu oceniania w Centrum. Analize przeprowadzaja
réznymi metodami:

1) nauczyciele i zespoty przedmiotowe w biezacej pracy dydaktyczno - wychowawczej,

2) Dyrektor i Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski lub Rada Stuchaczy — z witasnej inicjatywy lub na prosbe
Dyrektora,

4) Rada Rodzicow - z wiasnej inicjatywy lub na prosbe Dyrektora.

2. Kazdy podmiot, przeprowadzajacy analize¢, ma prawo zgtasza¢ uzasadnione wnioski 0 zmiane
zapisOw w Statucie Centrum w czesci dotyczacej wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

3. Zmiany w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania wprowadza si¢ uchwatg Rady

Pedagogicznej.
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Rozdzial 21. Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu

§ 96

1. Celem wolontariatu jest:
1) zwickszenie aktywnos$ci spolecznej uczniow;
2) propagowanie wérod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontarystycznej;
3) umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniéw na rzecz innych osoéb potrzebujacych
pomocy;
4) wspieranie dziatan uczniéw na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzgtami.
2. Dziatania beda prowadzone poprzez:
1) organizowanie spotkan z wolontariuszami;
2) wspoOlpracowanie z organizacjami pozarzagdowymi,
3) prowadzenie akcji charytatywnych.

4) Sposdb organizacji i realizacji dziatan szkolnego wolontariatu okresla odrgbny regulamin.

Rozdzial 22. Postanowienia koncowe

§ 97

1. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Centrum.
2. Zmiany (nowelizacja) w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek
1) organdéw Centrum,
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku zmiany

przepisow.

§ 98

1. Centrum posiada wtasne logo i strone internetowa.
2. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Centrum przyjmuje studentéw na praktyki na podstawie uméw zawartych ze szkotg wyzsza.
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§ 99
Nauka w Centrum prowadzona w formach szkolnych jest bezptatna.

Nauka prowadzona w formach pozaszkolnych moze by¢ bezptatna, czgsciowo odptatna badz

w petni odptatna.

§ 100

. Statut obowiazuje od dnia 24 listopada 2017 roku.
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